
  

 

 

 

 
 

Offre d’emploi 
 

L’EHPAD Le Village, 85 lits, a ouvert ses portes en 2015. Le bâtiment neuf et entièrement de plain-pied est le seul 

EHPAD de France à avoir obtenu la certification Haute Qualité Environnementale (HQE). Les résidents, leurs proches, 

les professionnels et les bénévoles bénéficient ainsi de locaux agréables et fonctionnels, modernes, spacieux et 

lumineux.  
 

L’objectif des équipes de professionnels est de maintenir et favoriser au quotidien l’autonomie des résidents et de 

respecter leur dignité. La présence d'une unité de vie protégée (UVP) et d'un pôle d'activités et de soins adaptés (PASA) 

offre un accompagnement spécifique aux personnes souffrant d'une démence de type Alzheimer ou apparentée.  
 

L’organisation du travail permet au personnel de soin de se concentrer sur son cœur de métier. L’équipement du 

bâtiment ainsi que le matériel technique favorise le travail dans de très bonnes conditions ergonomiques.  L’équipe 

interdisciplinaire, très dynamique, construit le projet de vie du résident et développe des projets d’accompagnement 

non médicamenteux. 
 

Un poste est à pourvoir au sein de notre établissement. 
 

 

 

Ouvrier d’entretien H/F en CDI 
 

Rattaché(e) à la gouvernante de l’EHPAD « Le Village » de Richwiller (68), vous travaillerez en étroite 

collaboration avec l’ensemble des salariés de l’établissement.  

 
 

MISSIONS 
 

 

Vous êtes en charge d’assurer la sécurité des résidents par l'entretien général de l'établissement et alentours 

en veillant à la mise en conformité des locaux et des installations techniques en favorisant la maintenance 

préventive puis curative. Vous êtes en relation fonctionnelle avec l’ensemble des professionnels de la 

structure au profit des résidents. 

 
 

PROFIL RECHERCHE 
 

 

● Vous êtes diplômé(e) d'un CAP ou BEP dans le domaine du bâtiment et justifiez idéalement d’au 

moins  3 années d'expérience dans un établissement similaire. 

● Vous êtes organisé(e) et rigoureux (se) et savez gérer les priorités.  

● Votre communication est aisée et vous êtes reconnu(e) pour votre bon relationnel.  

● Vous aimez travailler en autonomie et aussi en équipe. 

● Votre esprit de service et votre respect de la confidentialité sont des atouts majeurs pour réussir sur ce 

poste. 

● Bonne maîtrise du pack Microsoft Office (Word, Excel…). 

● Salaire : 22 – 24K€ sans ancienneté. 

 
 

A vous d’agir ! 
 

 

Pour rejoindre notre équipe interdisciplinaire, dynamique et soudée, ne tardez pas à envoyer votre CV et 

votre lettre de motivation à contact.ehpad@mf-alsace.com ou par courrier à l’adresse suivante (EHPAD Le 

Village – 26 rue Schabis – 68120 RICHWILLER). 
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